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Finn Krogh Rants talte i gar om bestyrelsesarbejde.
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e Du skal i forvejen have mange ars Relateret indhold 30/09 Det tjener et bestyrelsesmedlem

erfaring fra bestyrelsezarbejde, du =skal 29/09 Danske topledere spar om en helt

Virksomhedsinfo have gkonomisk forstaelse, vaere Borsen.dk ny verden (2 &0
teamorienteret og du skal kunne =nakke

Analyser flydende engelsk. 29/09 Bestyrelser skal rustes til globale Lz=s flere nyheder

ialcrlor udfordringer

Derudover skal du helst veere dansk,

08:44 Det i t bestyrals dl *
Maobil, mail og rss fremadskuende, forsta at =tille gode e s Seneste Karriere tv pd borsentv.dk

[=] [=] 5 < e
zspergsmal og have forstaelse for forskellen mellem direktionsarbejde og T
bestyrelsesarbejde. 29-09-2009

e T 17:31 Danske topledere spar om en helt

Der er nogle af de krav, der ifelge adm. direkter for relorutteringsvirksomheden ny wverden
Annoncering Amrop Danmark, Finn Krogh Rants, skal opfyldes, hvis man vil have foden inden

for | en bestyrelse.
Abonnement 28-09-2009

Han er medlem af Amrop Gruppens Advisory og udvalgt til at veere en af verdens
200 bedste headhuntere.

Greens analyseinstitut 11:08 Fynsk lysleder-eventyr til tops

Bersen konferencer
I gar talte han pa Institut for Selskabsledelses topmede om bestyrelsesarbejde og 25-09-2000

Barsen executive club ny wvaskst, som blev holdt pa Hotel Marriott | Kebenhawn.

09:38 CEO: Brendby-drengen wil
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¥ "Der =tillez mange krav til et I-c:u:lmmendae bestyrelsesmedlem. Flere ars erfaring er genrejse de blagule
A HOTEL 3 vigtig;:, og her snakker vi f.eks. om 20 ar som executive manager. Deré.lduver er
. LEGO D det sa godt som et must, at man sidder som adm. direkter. Det er altsa ikke nok e B
- "blot" at veere HA-chef," sagde Finn Krogh Rants, som tilfejede, at hovedparten af
2 E Kort sagt, bestyrelsesrekrutteringer sker via netvasrk. 13:26 Gazellevinder: El-Jenzen mester |
BUSINESS gazellespring
5 UNUSUAL Specialister ingen adgang
i Der er imidlertid ogsa mange ting, som ikke er vaerdsat, hvis man har sat naesen 13-09-2009
op efter en bestyrelsespost, mener Finn Krogh Rants. 09:33 CEO: Geeldsplaget ny, gammel

: , prie : topchef | Unibre:
"Funktionedirekterer eller specialister og folk, der generelt ikke har skt

helhedsforstaelse, kemmer som regel ikke i betragtning. Professorer med dyb
faglig kompetence eller pelitesseryttere er heller ikke velanset," sagde han.
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Han tilfejede, at manglende evne til at deltage | debat, manglende risikovillighed
R : o i 20,09, 2009
zamt manglende tro pa direktionen ogsa er elementer, der ger, at man ikke :
kommer i en bestyrelse. 10:44 & Hvordan kommer min kuffert
=a til lufthavnen?...
Var kvinde Forfatter: Don U
. . _ . . 10:29 & Man tror, at det er lgan (1)
Hvis man er kvinde, har man en ekstra fordel, pointerede den adm. direkter pa Fordattar: Mads HP

t det.
opmade 06:55 & Carlsberg

"Der er ikke mange kvinder | Danmarks bestyrelser. Derfor er det meget lettere at Forfatter: v.p.

komme ind, hvis man er hunksn under den forudszetning, at man har veeret adm.
direlkter eller | hvert fald har siddet | en topledelse," sagde Finn Krogh Rants.

Han tilfejede, at nna':'r man som kvinde har haft den ferste bestyrelsespost, bliver
man ofte rendt pa dere af andre virksomheder, som er meaget interezserede. _
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