Fredag den 4. marts 201 |

EXECUTIVE

Borsen m

Opruster pa de tunge uddannelser

Institut for Selskabsledelse vil
serge for bedre uddannelsestilbud
til sine medlemmer og tager
kampen op med de etablerede
udbydere af tunge toplederkurser

AF PIA LYKKE

Institut for Selskabsledelse
tager kampen om mod de
etablerede udbydere af exe-
cutive-Kurser og tilbyder si-
ne medlemmer et diplom i
business excellence, hvis de
kombinerer tre korte kur-

ser med en uge piA Wharton
i USA.

Instituttet, som bryster sig
af at have medlemmer med
en MBA i bagagen, mener,
at der mangler kurser for
de veluddannede topledere
herhjemme og pa foranled-
ning af eftersporgsel blandt
medlemmerne, sgs@tter In-

stitut for Selskabsledelse nu
et erecutivt uddannelses-
program for topledere og
direktionsmedlemmer. Det
bestar af seks todages for-
lob i Danmark og en uge pa
Wharton i USA.

»Det er vores ambition
at vaere toplederens faglige
verktojskasse, og i vaerktojs-
kassen herer den her type
programmer til. Der findes
stort set ikke tilsvarende
programmer pa det niveau
med den type undervisere,
som vi tilbyder, og samti-
dig findes der stort set ingen
programmer, der henven-
der sig alene til den her mal-

ppe. Vi har simpelthen
lyttet til, hvad vores med-

lemmer gerne vil undervises
i og til, hvordan de vil under-
vises. Fellesnavneren er, at
de folte et behov for meget
korte uddannelsesprogram-
mer, fordi de fleste har svaert
ved at vaere vaek fra konto-
retien uge eller to. Samtidig
kraver de, at det skal vaere
de bedste undervisere,« for-
klarer adm. direkter Christi-
an Engelsen fra Institut for
Selskabsledelse.

Tre korte programmer

Instituttet leegger ud med tre
Korte executive programmer
med undervisning i emner-
ne strategy, leadership og
board of directors. Det fore-

gar i Danmark, hvor pro-
fessorer fra de amerikanske
universiteter Yale, Colum-
bia, Wharton og Harvard
underviser. Til efteraret fol-
ger yderligere tre korte pro-

grammer. P4 ugeprogram-
met Wharton i %u? dglr hia
undervises i blandt andet
emerging markets, imple-
menting strategy samt influ-
encing and persuasion.

Programmet i USA fore-
gar pa Wharton, som ogsa
udsteder diplomet.

Veelger man blot at delta-
ge i et enkelt program, ud-
stedes et sidkaldt certificate
of completion. Grundtanken
bag Institut for Selskabsle-
delse er at skabe netvaerk.

Derfor er der et begraenset
deltagerantal pa hvert hold.

»Hvis man mener det med
netveerk alvorligt, kan man
ikke vaere 80 mennesker i
lokalet. Det er vigtigt for os
at lave nogle intime hold
med maksimalt 36 delta-
gere, hvor man far tid sam-
men med professoren og en
g od netvarksoplevelse med

e andre deltagere. Samti-
dig er vi rimeligt rigide med
hensyn til, hvem vi optager.
Det skal matche niveauet i
vores netvaerksgrupper og

bestyrelsesforum,« forklarer
Christian Englesen.
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